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Convocation Assemblée Générale 2026 @

CD 29 - FINISTERE

Madame la Présidente, Monsieur le Président,

Jai ’honneur de vous inviter a : FFBB

ASSEMBLEE GENERALE ordinaire élective
DU COMITE DU FINISTERE DE BASKET-BALL,
qui se tiendra le vendredi 05 Juin 2025 a Plomelin
ORDRE DU JOUR:

18h45 — 19h30 : Pointage des délégués

19h30 : Assemblée Générale Ordinaire

Commission de contréle (confirmation du quorum)

Allocution de la Présidente

Election du Conseil d’Administration

Elections des Délégués CD29 a I’Assemblée Générale Fédérale FFBB (octobre)
Intervention des personnalités : Maire, Président Club recevant
Rapport de la Commission de Contréle

Adoption du compte rendu de I’Assemblée Générale 2025
Adoption des rapports d’activité

Point Financier - Budget prévisionnel

Tableau des récompenses

e Intervention Représentant FFBB

e Cloture de I'’Assemblée Générale

Conformément aux statuts, les documents pour I’A.G. vous seront transmis par voie informatique mi-mai.

Je vous rappelle que la participation a 'Assemblée Générale est OBLIGATOIRE. Les délégués doivent présenter
leur licence et, le cas échéant, leur pouvoir a la commission de contréle.

Ne peuvent étre représentées que les associations en regle envers la trésorerie du Comité.

Veuillez agréer, Madame la Présidente, Monsieur le Président, mes sinceres salutations sportives.

La Présidente du Comité
Anne MADEC
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Liste des postes au Comité Directeur

Nombre de postes a pourvoir : 23 dont un médecin

9 postes réservés uniqguement féminins
Nombre de voix possibles : 8341

14 Elu (e)s :

- COADOU Patrick
- CUEFF Jean Noél
- DELESTRE Daniel

- HENAFF Anne
- LE ROUX Noél
- MADEC Anne
- NAY Philippe

- PAUGAM Emmanuelle

- PETIT Morgane
- SIMON Jean

- BLONDIN Nicolas

- MARIJOT Catherine

- QUEAU Anne-Sophie
- TALOC Jean-Claude

Bleuets de Guilers

Morlaix Saint Martin Basket

Basket Club Plougastel
Tonnerre Basket Club
CD Hors Associations
Milizac Basket Club

Landerneau Bretagne Basket

AS Guelmeur Brest
Etoile Saint Laurent

Gars du Reun de Guipavas

Milizac Basket Club

Amicale Sportive Ergué-Armel
Morlaix Saint-Martin Basket
Landerneau Bretagne Basket

Nombre de postes a pourvoir pour 2 ans : 9 dont un médecin

2 postes réservés uniguement féminins
Nombre de voix possibles : 8052

7 Candidat(e)s :
- BERTHOU Gildas

- GWANE ENGOUE Tony

- LE GAC Johan

- MACE Arnaud

- PROVOTAL Christian
- RABAUD Delphine

- VIGOUROUX Bruno

Brest MB
GDR Guipavas
BC Plougastel
Brest MB
AS Guelmeur
Landi BA
Brest MB

Liste des candidats Délégués CD29
a I’Assemblée Générale Fédérale 2026

Nombre de postes possibles : 3 titulaires et 3 suppléants,

Nombre de candidats : 3
Nombre de voix possibles : 7060
(votes a la ligue pour les clubs ayant des équipes seniors en Championnat National

1281 voix)

Candidat(e)s :
- COADOU Patrick
- MADEC Anne

- PAUGAM Emmanuelle

Bleuets de Guilers
Milizac Basket Club
AS Guelmeur

: LBB, UJAP, Etoile St Laurent



Répartition des licences & voix (total 8341)

BRE0029001 - CD 29 HORS ASSOCIATION 6 | BRE0029043 - STADE RELECQUOIS 185
BRE0029002 - BASKET CLUB CROZON 104 | BRE0029045 - US CONCARNEAU 246
BRE0029003 - AL PLOUZANE 174 | BRE0029046 - BASKET CLUB DOUARNENEZ 174
BRE0029004 - AMICALE SPORTIVE ERGUE ARMEL 376 | BRE0029048 - PLOUIDER BASKET BALL COTE DES LEGENDES 45
BRE0029005 - AMICALE SPORTIVE DU GUELMEUR 270 | BRE0029049 - PLABENNEC BASKET CLUB 120
BRE0029006 - KEMPERLE BC 213 | BRE0029050 - UREM BC 147
BRE0029007 - ARZELLIZ DE PLOUDALMEZEAU 222 | BRE0029051 - LANDI BASKET ASSOCIATION 208
BRE0029008 - BC DU KERNIC 70 | BRE0029053 - BASKET BALL CONQUETOIS 45
BRE0029009 - PLEYBER CHRIST BASKET CLUB 79 | BRE0029054 - MILIZAC BASKET CLUB 134
BRE0029011 - ASPTT BREST 71 | BRE0029057 - PLOUARZEL BASKET CLUB 135
BRE0029013 - BC PLOUGASTEL 223 | BRE0029058 - BOHARS BASKET BALL 65
BRE0029016 - BASKET CLUB LEONARD 215 | BRE0029060 - AL COATAUDON 69
BRE0029017 - BLEUETS DE GUILERS 165 | BRE0029062 - SAINT DIVY SPORTS BASKET 116
BRE0029018 - CLUB DES JEUNES RENANAIS 219 | BRE0029065 - PLEUVEN BASKET CLUB 113
BRE0029022 - ETOILE SAINT LAURENT BREST 271 | BRE0029069 - LANDERNEAU BRETAGNE BASKET 515
BRE0029023 - BREST METROPOLE BASKET 224 | BRE0029072 - KURUN BASKET CLUB 110
BRE0029026 - Foyer Laique de Saint Marc 24 | BRE0029073 - SPORTING CLUB LANNILISIEN DE BASKET-BALL 123
BRE0029028 - GOUESNOU BASKET 208 | BRE0029075 - CARHAIX BASKET 98
BRE0029029 - GARS DU REUN DE GUIPAVAS 276 | BRE0029076 - PLOUVIEN BASKET DES ABERS 66
BRE0029030 - ERGUE GABERIC BASKET BALL 165 | BRE0029077 - LE FOLGOET BASKET CLUB 85
BRE0029032 - Association Pluguffan Basket 128 | BRE0029086 - TONNERRE BASKET CLUB 21
BRE0029036 - PATRONAGE LAIQUE DE SANQUER 174 | BRE0029088 - DOURGI AR C'HAB 29
BRE0029037 - UJAP QUIMPER 495 | BRE0029092 - Association Basket COMBRIT 98
BRE0029039 - PONT L'ABBE BASKET CLUB 236 | BRE0029101 - GLAZIK PUMBASKET 133
BRE0029040 - ASSOCIATION SPORTIVE PLOMELIN BASKET 197 | BRE0029107 - HERMINE PLOURIN BASKET 91
BRE0029041 - MORLAIX ST MARTIN BASKET 243 | BRE0029533 - MOELAN CLOHARS BASKET BALL 122
Total : 8341




50 affiliations ont été enregistrées au sein du Comité.

RAPPORT DU SECRETAIRE GENERAL

SAISON 2025 / 2026

Les associations affiliées

Arsenal Westball 3x3 et le Basket Club Porzay n’ont pas renouvelé leur affiliation
Voici un apergu des clubs les plus importants en nombre de licenciés pour la saison 2025/2026 :
1- LANDERNEAU BB
2 - UJAP QUIMPER

3 - ASEA

4 - GDR GUIPAVAS

5 - ESL BREST

515
495
376
276
271

6 —AS GUELMEUR

7 —US CONCARNEAU

8 — MORLAIX SMB

9 — PONT L’ABBE BC

10- BREST MB

Les licenciés

270
246
243
236
224

Le nombre de licenciés est de 8304 au 30 Avril 2026, soit une augmentation de 311 licenciés par rapport

a 2025

Evolution du nombre des licenciés :

2017 2018 | 2019 [2020 |2021 |2022 |2023 |2024 |2025 | 2026
Dirigeants 601 607 654 690 690 507 598 668 657 663
Seniors 1866 | 1813 | 1851 | 1846 | 1797 |1707 |1825 |1820 |1791 | 1993
u18 615 656 671 678 699 596 624 764 1117 | 1175
u1s 831 876 797 818 892 763 868 1155 | 1091 | 1028
u13 892 891 925 913 902 719 853 1029 | 1026 | 1094
u11 991 981 913 896 917 752 868 955 1053 | 988
u9 777 748 669 647 704 488 720 813 757 769
u7 415 420 358 406 356 275 412 446 538 631
Total 6988 | 6992 |6838 |6894 |6957 |5807 |6768 |7651 |8030 | 8341
Evolution du nombre de licenciés
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Au sein du CD, nous avons enregistré au ler mai 8052 licences avec un taux de renouvellement de 74%
5007 licences masculines et 3045 licences féminines

Répartition des Licenciés Femmes / Hommes (2022/2026)

Répartition Féminines / Masculins

6000
4000
2000
0
2022 2023 2024 2025 2026
Féminines M Masculins

2022 2023 2024 2025 2026

Féminines 2652 2889 3012 3032 3121

Masculins 4116 4762 4935 4998 5220

Les Pratiques

5 clubs proposent la pratique du VxE Basket Santé
7 clubs proposent la pratique du Microbasket
4 clubs ont mis en place I'Opération Basket Ecole.

Le CD a accordé I'organisation de 36 tournois pour cette saison.

L'assemblée générale de la Ligue de Bretagne aura lieu le 20 juin a MORLAIX
L'assemblée générale de la FFBB aura lieu en octobre a LYON

Le label Ecole Départementale de MiniBasket

Cette saison 8 clubs ont été labélisés Ecole Départementale de MiniBasket, il s’agit des clubs de :
Landerneau BB, Kurun Plougoulm, BB Conquetois, US Concarnoise, Milizac BC, BC Plougastel, Brest MB
et Le Folgoet Lesneven BC.

Les dotations seront remises lors de cette Assemblée Générale.

Le Secrétaire Général, Patrick COADOU




COMMISSION QUALIFICATION SAISON 2025/2026.

Au 20/05/2026 nous étions 8341 licenciés soit 289 de plus que la saison derniére.
Le taux de renouvellement est de 76%.
Les féminines au nombre de 3121 les masculins 5220.

Ci dessous les différents tableaux reprenant le nombre de créations par mois de la saison et les licences par
catégorie par type de pratique

™ I = ™ ~
( LICENCES/CATEGORIE J L LICENCES/MOIS J k LICENCES/TYPE | [ LICENCES/SEXE | | LICENCES/TYPE PRATIQUE
A A
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i s ™
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Quelques petits rappels :

Quand le club valide la licence, le licencié est qualifié. Le Cd a 15 jours pour vérifier I'exactitude des documents
fournis.

Les clubs ont la possibilité de modifier les photos et d’insérer les sur classements simples directement sur FBI.
Pour les autres documents veuillez les adresser via comklub dans I'onglet mes documents, mes documents
licence.

La période normale de mutation s’étend du 01/06 au 30/06.
L’assurance de la saison précédente reste valable jusqu’au 31/08.

Une nouveauté pour 2026/2027 la création a titre expérimental d’une licence alternée jusqu’a la catégorie U15
incluse. Elle a pour but de permettre a un joueur en situation de garde alternée la pratique dans deux clubs
différents méme dans le méme championnat. La délivrance de cette licence sera du ressort fédéral.

Pour information en cas de difficultés lorsque vous étes sur FBI dans le bas de la page a droite apparait en marron
le logo fédéral si vous cliquez dessus vous trouverez des guides pratiques notamment pour les licences. Vous
suivez les indications et votre probleme devrait étre résolu.

Merci a tous pour votre attention. Merci pour votre collaboration.

Un merci tout particulier a Christiane et a Ronan.



Commission Technique du Comité Départemental du Finistére

La saison 2025/2026 a été marquée par une forte dynamique autour du développement du basketball finistérien,
aussi bien sur le volet de la formation des jeunes joueurs et joueuses que sur 'accompagnement des entraineurs,
des clubs et des structures du territoire.

A travers les différentes actions menées par la Commission Technique et I'Equipe Technique Départementale
(ETD), le Comité Départemental du Finistere a poursuivi plusieurs objectifs majeurs :

e Renforcer la détection et la formation des jeunes potentiels ;

e Accompagner les clubs dans I'évolution du Mini Basket ;

e Développer les pratiques nouvelles et événementielles ;

e Maintenir une dynamique de formation des entraineurs ;

e Favoriser les échanges techniques entre les acteurs du territoire.
L’'ensemble de ces actions a été conduit grace a I'implication des clubs supports, des bénévoles, des techniciens,
des salariés de clubs et des membres de I'ETD, que le Comité remercie chaleureusement pour leur engagement
tout au long de la saison.

1. Stages Départementaux Jeunes

Catégorie U1l

Les mini-camps U1l se sont déroulés durant les vacances de la Toussaint et de Noél dans les trois secteurs
géographiques du département :

e Brest
e Quimper
e Morlaix

Clubs supports mobilisés
¢ Saint-Renan
e Pleyber-Christ
e UJAP Quimper
e Brest Métropole Basket
e Hermine Plourin Basket
Ces rassemblements ont permis :
e D’identifier les premiers potentiels départementaux ;
e De proposer un travail technique adapté aux jeunes catégories ;
e De maintenir une dynamique de proximité avec les clubs du territoire.
Un premier rassemblement départemental U11 a ensuite été organisé a Brest durant les vacances de février afin
de réunir les joueurs et joueuses signalés par les clubs.
Un second rassemblement s’est tenu a Plourin-lés-Morlaix durant les vacances d’avril, avec :
e Une journée dédiée aux gargons ;
e Une journée dédiée aux filles.
Bilan
Les différents temps de stage ont permis :
e D’élargir 'observation des jeunes potentiels ;
e De renforcer les contenus techniques départementaux ;
e D’accompagner progressivement les joueurs et joueuses vers les futures sélections.

Catégorie U12
Les stages U12 se sont déroulés de maniere satisfaisante durant chaque période de vacances scolaires.
Un rassemblement complémentaire U12 contre U13 a également été mis en place dans le cadre de la préparation
au Tournoi Inter-Territoires.
Points positifs
e Confrontation a une catégorie supérieure ;
e Montée en intensité dans les contenus proposés ;
e Expérience enrichissante pour les jeunes joueurs et joueuses.
Cette action a permis de mieux préparer les sélections départementales aux exigences du niveau interterritorial.
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Catégorie U13
Les stages U13 se sont également déroulés dans de bonnes conditions tout au long de la saison.
Le stage préparatoire au TIC U13 a toutefois été plus complexe a organiser en raison :

e Des contraintes calendaires ;

e De la densité de la saison sportive ;

e Des disponibilités des structures et des joueurs.

Perspectives
Une réflexion est actuellement engagée afin :
e D’anticiper davantage les périodes de rassemblement ;
e D’optimiser I'organisation logistique ;
e De garantir des conditions de préparation plus favorables lors des prochaines saisons.

2. Tournois Départementaux et Interterritoriaux
Tournoi Inter-Comités U13
Le Tournoi Inter-Comités U13 s’est déroulé cette saison dans les Pays de la Loire.
Nos sélections ont été dotées de nouveaux jeu de maillots financés en partie par le Conseil Départemental
Sélection masculine
Le groupe gargons a connu des difficultés en matiére de dynamique collective et d’état d’esprit durant la
compétition.
Malgré cela :
e Plusieurs profils intéressants ont pu étre observés ;
e Cing potentiels ont été identifiés a I'issue du tournoi.
Axes de progression identifiés
e Cohésion collective ;
¢ Investissement collectif ;
e Capacité a fonctionner en équipe dans un contexte compétitif.

Sélection féminine
Le groupe féminin a présenté une dynamique trés positive tout au long du tournoi.
Les joueuses se sont distinguées par :
e Leur cohésion;
e Leurinvestissement ;
e Leur progression collective au fil des rencontres.
Une évolution importante a notamment été observée dans :
e La capacité a se projeter rapidement vers I'avant ;
e Les changements de rythme ;
e L’adaptation au jeu.
Bilan
Six potentielles ont été identifiées a I'issue de la compétition.
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Tournoi Inter-Territoires U12
ﬁ? Moélan-sur-Mer
Mercredi 15 avril 2026
Cette journée a réuni I’ensemble des sélections territoriales U12 filles et gargons.
Organisation
L'organisation générale du tournoi a été tres satisfaisante.
Le Comité remercie particulierement le CD56 pour :
e Son accueil ;
e Son accompagnement ;
e La qualité de I'organisation mise en place.

Bilan gargons
Résultat : 2 victoires — 2 défaites

Le groupe était composé majoritairement de profils arriéres avec peu de joueurs de grande taille.

Points positifs

e Bon engagement individuel ;

e Investissement constant ;

e Potentiel intéressant du groupe.
Axes de travail

e Cohésion collective ;

e Efficacité dans le jeu organisé ;

e Lecture collective des situations.

Bilan filles

Résultat : 4 victoires

Le groupe féminin a montré :
e De tres bonnes qualités physiques ;
e Une bonne maitrise du ballon ;
e Une excellente cohésion collective.

L'investissement des joueuses s’est directement traduit dans les résultats obtenus.

Axes de progression communs

Le principal axe de travail concerne I'entrainabilité des groupes :
e Augmenter l'intensité des transitions ;
e Maintenir un rythme élevé ;
e Enchainer les actions plus rapidement ;

Développer la réactivité et la constance dans I'effort.

Conclusion générale des tournois
Le bilan global des compétitions reste trés encourageant.
Les actions mises en place ont permis :

e De poursuivre la détection départementale ;

e D’évaluer les générations U12 et U13;

e D’identifier des axes de progression précis ;

e De valoriser les potentiels du territoire.
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3. Plateaux U11 D1/ D2

Les rassemblements U11 D1/D2 Masculins et Féminins se sont déroulés dans de trés bonnes conditions.

¢ Milizac — U11 Masculin
¢ Brest — U11 Féminin

it T
ot ) sy, ) ol

R

Objectifs de I'action
e Accompagner le passage au grand terrain ;
e Favoriser I'apprentissage du jeu sur grand panier ;
e Harmoniser les pratiques départementales ;
e Responsabiliser les jeunes sur les missions annexes.

Déroulement

Un briefing avec les coachs a permis de rappeler :
e L’organisation des rencontres ;

Les rotations ;
e Le fonctionnement de la table de marque ;
e Les principes d’arbitrage pédagogique.

Les joueurs et joueuses ont participé activement :
e Alarbitrage;
e Alatable de marque;
e AVlorganisation générale des rencontres.

Constats techniques

Les échanges avec les techniciens ont mis en avant :
e Une bonne adaptation des joueurs au grand terrain ;
e Des progres encourageants pour les équipes D2 ;
e Une dynamique positive autour de cette évolution.
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Perspectives
La volonté retenue est de :
e poursuivre le développement du niveau D1 ;
e structurer des poules de niveau ;
e accompagner progressivement les équipes D2.
Un cahier technique a également été transmis aux clubs afin d’accompagner cette évolution.

T:aws DE

':REF E{(ENCE 3

2025 / 2026

& AU FILLES |

UTTGARS:
SAMEDI 18/ 06'1' DIMANGHE 19 0CT.
MI[EM GARD | BIII:'S T, MIIIMIE

d i dx"m&

REDIGE PAR : COMITE DU FINISTERE DE BASKETBALL

4. Evénements Départementaux

Urban Zone 2026

¢ Ateliers des Capucins — Brest

L'événement Urban Zone 2026 a constitué un temps fort du développement du 3x3 dans le Finistere.

Objectifs
e Promouvoir le basketball 3x3 ;
o Développer la pratique chez les jeunes;
e Proposer un événement festif et ouvert a tous les publics.

Actions mises en place
e Ateliers découverte pour les 6-17 ans;
e Tournois 3x3;
e Animations grand public;
e Tournois entreprises ;
e JuniorLeague et SuperLeague.

Réussites de I'événement
e Forte fréquentation ;
e Excellente ambiance ;
Valorisation du 3x3 sous toutes ses formes ;
Implication importante des partenaires et bénévoles.
Conclusion
Urban Zone 2026 a permis :
e D’accroitre la visibilité du CD29 ;
e De développer la pratique du 3x3;
e De renforcer I'attractivité du basketball sur le territoire.
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Challenge Benjamin(e)s
ﬁ? Salle Provence — Brest
Samedi 14 février 2026
34 jeunes ont participé a cette finale départementale : 20 garcons & 14 filles.
Points positifs
e Excellent état d’esprit ;
e Belle qualité d’organisation ;
e Engagement important des participants.
Le Comité remercie le Brest Métropole Basket pour son accueil et la mise a disposition des installations.

Panier d’'Or U11
¢ Milizac [& Samedi 25 avril 2026
La Finale Départementale du Panier d’Or a réuni de nombreux jeunes basketteurs et basketteuses autour
d’épreuves individuelles d’adresse.
Points positifs

e Forte participation des clubs ;

e Excellente ambiance;

e Implication des jeunes tout au long de la journée.
Le CD29 remercie : le club de Milizac ; les bénévoles ; les arbitres ; I’'ensemble des encadrants mobilisés.

_""‘Iiri”i‘i ‘ —
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Féte du Mini Basket
ﬁ? La Brasserie

Jeudi 14 mai 2026
La Féte du Mini Basket a rassemblé prés de 150 jeunes U9 et U11 issus des clubs du Finistere.

Bilan général
Les retours des clubs soulignent :
e Une excellente ambiance ;
e Unaccueil de qualité;
e Des animations appréciées ;
e Un événement fédérateur pour le Mini Basket.

Satisfaction globale

Les évaluations recueillies témoignent d’un niveau de satisfaction trés élevé :
e Organisation générale:4,6/5;
e Accueil:4,6/5;
e Satisfaction globale : 4,5/ 5.

Axes d’amélioration

Les clubs ont principalement identifié :
e Un besoin d’anticipation dans la communication ;
e Une meilleure précision des informations pratiques ;
e Une adaptation de certains ateliers aux U9 débutants;
e Une réflexion sur la date de I'événement.
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5. Formations et Revalidations
Journées de Revalidation Régionale (JRR)
Trois Journées de Revalidation Régionale ont été organisées durant la saison.
Objectifs
e Maintenir une dynamique de formation continue ;
e Proposer des contenus techniques variés ;
e Favoriser les échanges entre entraineurs.
Thématiques abordées
e Lejeu rapide chez les jeunes;
e La lecture des situations d’incertitude ;
e Ladéfense en U15 France.
Bilan général
Les différentes sessions ont permis :
e D’apporter des outils concrets aux entraineurs ;
e De renforcer les échanges techniques ;
e De maintenir une dynamique départementale forte autour de la formation.

Revalidation des entraineurs
Pendant une séance d’un
entrainement des Espoirs Elite 2

Revalidation des entraineurs
“Approche du jeu rapide chez les
jeunes”

GILLES OMNES
| VAT ONIENRAINEUSS

THEME : “ LA DEFENSE EN U15 CHAMPIONNAT
DE FRANCE "

) Lundi 12 janvier 2026
) iono- 20

La Cimenterie
1224 Saint-Lrnel, 29800 Landerowau

Intecvenant :
Ciks DMNES

Hans L'Hermitte
Mercredi 15 Octobre 2025 M
Quimper !

Début & 18h30

Yannick STEPHAN
Dimanche 31 aolit 2025 (M 7
Gymnase Foch, Brest ¥

Brevets Fédéraux
Résultats
e 18 candidats inscrits ;
e 15 candidats validés ;
e 83 % de réussite globale.
Constats
e Investissement variable selon les candidats ;
e Progression positive en fin de formation ;
e Amélioration notable de I'implication collective lors du dernier regroupement.

DETB - CS1
Résultats
e 11 candidats inscrits ;
e 11 candidats validés ;
e 100 % de réussite.
Points forts
e Excellente assiduité ;
e Tres bon investissement ;
Dynamique collective positive ;
Qualité des échanges durant les formations.
Cette session constitue une réelle satisfaction pour I'encadrement technique.
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DETB - CS2
Résultats
e 14 candidats inscrits ;
e 14 candidats validés ;
e 100 % de réussite.
Points forts
e Excellente assiduité ;
e Trés bon investissement ;
Dynamique collective positive ;
Qualité des échanges durant les formations.
Cette session constitue une réelle satisfaction pour 'encadrement technique.

BPJEPS
Le Conseiller Technique Départemental a été pleinement impliqué dans :
e Les interventions pédagogiques ;
e Les mises en situation terrain ;
e L’évaluation des stagiaires ;
e L’accompagnement des futurs éducateurs.
Apports principaux
e Renforcement du lien entre formation régionale et terrain ;
e Meilleure cohérence pédagogique ;
e Accompagnement concret des stagiaires vers les réalités du métier.

v\\\
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6. Réunion des Salariés et Techniciens de Clubs

ﬁ? Maison des Associations — Brest

Lundi 13 avril 2026

Cette réunion a permis de réunir de nombreux représentants des clubs du département autour des thématiques
du Mini Basket, de la formation et de la performance.

Principaux sujets abordés
Championnat U9
Réflexion autour :
e Duformat3x3;
e Du plaisir de jeu ;
Du développement moteur ;
Des apprentissages fondamentaux.
Championnat U11
Les clubs ont souligné :
e Une bonne homogénéité des poules ;
e Le besoin d’'une meilleure anticipation des horaires.
Réle du coach en Mini Basket
Les échanges ont insisté sur :
e La bienveillance;
e L’aspect éducatif ;
e Lavalorisation de l'initiative ;
e L'importance de la formation avant le résultat.

Perspectives techniques
Les réflexions engagées portent notamment sur :
e L’évolution des formats Mini Basket ;
e Le développement du grand terrain;
e Laformation des jeunes a l'arbitrage ;
e Lacréation d’actions communes autour de la performance.

Conclusion
Les participants ont particulierement apprécié :
e La qualité des échanges ;
e Le travail collaboratif ;
e La possibilité de partager les problématiques de terrain.
La volonté commune est de pérenniser ce format de réunion plusieurs fois par saison.

,»\,\ .
- 7\\:,

Bilan Stratégioee | '

de la Saisonti— |
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7. Equipe Technique Départementale (ETD)

L’Equipe Technique Départementale constitue un pilier essentiel du développement sportif du basketball
finistérien.

Placée sous la responsabilité de :

Romain LE COSSEC;
Franck SIMON,

I’'ETD regroupe plusieurs techniciens investis dans :

La détection ;
La formation ;
L’encadrement des sélections départementales.

Missions principales

Pilotage des sélections U11, U12 et U13;
Harmonisation des contenus techniques ;
Observation des potentiels ;

Accompagnement des jeunes joueurs et joueuses.

Fonctionnement
Des réunions régulieres permettent :

D’assurer une cohérence technique départementale ;
D’échanger sur les observations terrain ;

D’anticiper les échéances sportives ;

De coordonner les actions départementales.

8. Semaine Basket
Rétrospective ci-apres

Conclusion Générale

La saison 2025/2026 confirme la dynamique positive engagée par la Commission Technique du Comité
Départemental du Finistere.

Les nombreuses actions mises en place ont permis :

De renforcer la formation des jeunes joueurs et joueuses ;
D’accompagner les clubs dans leurs évolutions ;

De développer les pratiques Mini Basket et 3x3 ;

De maintenir une offre de formation technique de qualité ;
De renforcer les échanges entre les acteurs du territoire.

L'implication des clubs, des bénévoles, des entraineurs, des salariés et de I'Equipe Technique Départementale a
largement contribué a la réussite de cette saison.
Le Comité Départemental du Finistéere remercie I'ensemble des acteurs mobilisés et poursuivra, lors des
prochaines saisons, son travail au service du'développ'gment du basketball finistérien.

. : el

—~——y
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Semaine Basket 29 CD29 Basket

CREATION DE
L'IDENTITE

& 47

- /4 7~

NN

Orange

VEEEES. S . N

Mauve fonce Rose vif
#2C0B50 #8C3068 #F22579 #28B7D0O #F4A40E
LOGO & EMBLEME TITRE

SLOGAN

100% basket,
100% émotions

TYPOGRAPHIES ILLUSTRATION

/

Titre — AdumuReguiar
. Agrandir
b, sous-titre Canva Sans

Texte courant —

HASHTAGS #CD29basket #SemaineBasket29 #Basketpourtous

S S g
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LES AFFICHES

TOURNDI 7
BASKET 3Xx3

;"’}f‘ ) ‘N\
“\’\",;‘/ 16 "_l.

Nz ™
\ \ .

‘e

MARDI 12 MAI

GYMNASE PROVENCE, Brest

Basket Ecole, Open Access Junior
Universitaire & League & Super League
Entreprise Open Start U15

- JEUDI 14 MAI
09HOD - 17HO0
Gymnase de la Brasserle /

Finales Coupe
Seniors
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Semaine Basket 29 CD29 Basket

CREATION DE
VISUELS

| ROMAIN LE COSSEC

ORGANISATEUR - CD23
12 MAI - 177 MAI 2026

ACCREDITATIONS
INSTAGRAM

INVITATION

PARTENAIRES ’\

Bonjour,

Nous serions ravis de vous accueiliir lors de
la Semaine Basket 29 du Comité du Finistére
de Basket, du 12 au 17 mai, a Brest.

A cette occasion, nous vous invitons 3 venir
partager un moment convivial avec nous, 3 la
date et a I'horaire qui vous conviendront tout
au long de la semaine,

Votre présence serait un vrai plaisir pour nos
équipes, nos bénévoles et nos jeunes
participants.

Au plaisir de vous recevoir prochainement !

A bientat
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Semaine Basket 29

CREATION DE
VISUELS

Basket Ecole,
Universitaire &
Entreprise

Finales Coupes
Seniors

CD29 Basket
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CREATION VISUELS
FETE Du MI“I CADRE PHOTOBOOTH

- Basa! ~
— & B =

ECRAN PHOTOBOOTH
CARTON ATELIERS

FRITES COMPLETER VOTRE CRRTE RVEC 4 | |
L'AUTUGRAPHE DECHROUE | [/ } .

26



Semaine Basket 29 CD29 Basket

CREATION VISUELS
RECOMPENSES

PERSONNALISES

TROPHEES CHAMPIONS

I PANNEAUX
@ VAINQUEURS
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Semaine Basket 29 CD29 Basket

DOSSIERS
LOGISTIQUE ,
DOSSIER FETE DU MINI

o/ — 7/ -

ATELIER 1: LE
PRRVIS CHALLENGE

EORMAT :
 Trio (3 joueurs - 3 ballons)
DUREE:
¢ 20 minutes
PRINCIPE :
/ ¢ Chaque joueur enchaine un tir puis
7 une course autour du plot central
avant de retenter un tir (rotation
continue pendant le chrono). 1 minute 4
BAREME DES POINTS :
¢ 1 point: Tir réussi dans la raquette
(proximité)
e 2 points : Zone rouge (mi-distance)
* 3 points: Tir derriere l'arc

S SN

~

- P -~
/- 7 -
J + y
DOSSIER PLANNING DES POULES - SH30/1130
IlAIOIl e { ' B : ¥
g - | : 4 Mo e Landereau
I AT Gars du Reun 1 V5 e e Brecagne Basset
anuu;\‘::;:nx Lo Jmﬁ: Nennas 1Y Associigan
$ Baskee Combrit 1
Sasket Club hanc Basket
Brost M étropole pseeRe Locowrd 15 Club 145 Gl
Basket1 V5 WAP 1 5ol Brest Métrapole des Jeunes
oy, Besket2 Renanais 1
Excile Saint-Lavrent Landerneas
) ALPoumnd1v  BrestivSMorak  BetgneBawet  ptee ol
1 2vs i
! i Bres  Fohs Baskatl
Mortaie Saine Landernsau
Landemes Mtin Easkeed  Bretagne Baseet
Brotagne Bazket 1 “"'::;' e “‘" V5 Brost 1US Club des
VEUIAPY aang Métopols Basket  Jounss fRenanaie
/ 2 1
4 Club des Jeunes
BrestVivopols SwstsdeGuiiad  Renwalvs SSCCENOR
Bachet 145 AL V5 Voriate Saint- Lancemzay koot
Ploeané 1 Mastins Gnsket 1 Bretng e Basert ity
/ 2
Basket Clus Basket Chb
GarscuRmun 1V Leorard 1V5 Fralle Locnar 1 V5 e hoseoch
e Sl aurwn Bewst Froile Sain- i s
1 Laurent Brest 3
L Landeron=as
AL Plouzane | v Gars ¢u Roun 1 ve Martin Baskot L Brotagne Basket
Landemem Mok St Vi Landomesy ",.‘,.Wv
2 & ry Chriss Baskas 1
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LES RESEAUX
SOCIAUX

' vt e
’ s om et 1 autre lien
@ Lieux % Coordonnées
lEs Tableau de bard professionnel
PU Bll CAT|ONS Modifier le profil Partager le profil

LES STORYS

Statistiques de contenu

Publications Plus récent

5
BASKET 3xXx3 .
A
"\.i"_e y

A7 mAndEIR mAr 4
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Semaine Basket 29

LA PRES

te d'envoi

Objet : Le Comité du Finistére de Basket célébre la
“Semaine Basket 29" du 12 au 17 mai & Brest !

Le Comité Départemental de Basket-ball du Finistére (CD29) annonce le lancement d'un tout
nouvel dvénement : LA SEMAINE BASKET 29. Pius qu'une simple série de matchs, cet événement
est la vitrine de la vilalité du basket breton au Gymnase Provence a Brest. L'occés esf

itant d la comp Pour les

N

enfierement graluil pour fous les specioteurs
los so font dés mairtenant swr notre site infernet

@ Unprogramme riche et diversifie.;
Pendant six jours, chaque journée mehra en lumidre un public spécifique du basket-ball
* Mordi 12 Mai | Le Basket pour fous - La journée, focus sur Finitiation pour le basket scolaire. En
soirée, un tournoi 3x3 unique es! organisé pour les entreprises ef les étudiants, ouvert & fous sur
inseription
. Discipline olympique speciaculaire, le 3x3 sera &
Ihonneur avec 'Open Access Junior League & Super League cinsi que I'Open Start UIS, Un
format urbain, rapide ef trés dynamique
Jeudi 14 Mai | 100% Jeunes - Ploce a la Fete du Mini. Un evenement majeur pour les plus jeunes

AR N

“

.

licancids de 6 & 1l ans, axeé sur le jeu, la décowverie et la convivialité.
® DU 5 ou 17 Mai | Le week-end des Finales - Le point d'orgue de la saison.
¢ Vendredi : Fincles Coupes Narcisse Ferrini Seniors masculine & féminine
© Semedi : Finales Coupes Jeunes U13, U15, U8 masculines & féminines
© Dimanche * Finales Play-Off UIL Qui sera le grand gagnant des championnats DI & D2
saison 2025/20267
@ Un enjeu de territoire :
Avec phus de 8 300 licenciés dans le département, le basket est F'un des sports les plus populaires
du Finistere. Cetle semaine permet de fédérer les 51 clubs finistériens ef de mettre en avant le
travail du Comité & des bé qui font vivre la diacipline taute 'année.

Contact Presse :
Contoct Presse : Abolléo Nodlle
Téléphone 07 68 00 15 53

Email : nabolleosbasket29.com

Informations pratiques :
« Dates  Du mardi 12 au dimanche 17 mal 2024
« Liewx: Gymnase Provance, 29200 Brest
* Web: Inscriptions sur wwwbaikei29 com et
suivez Iactualite sur los réseawx sacioux dv Comire.

joueurs

Le 20 mal 2026 5 10h43

S'abonner

A Brest, « la Semaine
Basket 29 » a rassemblé
plusieurs centaines de

*  Article réservé aux shonné(e)s - Lire pour 1 €

CD29 Basket

DOSSIER DE PRESSE

LES ARTICLES
DE PRESSE
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Semaine Basket 29 CD29 Basket

JOUR1:
MARDI 12 MAl

INITIATION BASKET ECOLE

Au programme de la matinée : trois classes de maternelle de I'école
Dauphiné sont venues profiter d'une initiation au basket, assurée par les
BPJEPS. L'aprés-midi, deux classes de CM1 et CM2 ont a leur tour pu
s'initier a la pratique. Au total, environ 80 enfants ont bénéficié de ce
moment sportif.

TOURNOI 3X3 UNIVERSITAIRE & ENTREPRISE

Mardi soir, place au tournoi 3x3 Entreprise & Universitaire. Trente joueurs,
répartis en six équipes, étaient présents :

e Les Mambas e Bihannic

e Team Tango e Team Vincendon

e 10f1 « BMB
Du coté entreprise, félicitations a I'équipe Vincent Don pour sa victoire. Chez
les étudiants, bravo a I'équipe du Brest Métropole Basket pour son succes !
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Semaine Basket 29 CD29 Basket

JOUR2:
MERCREDI 13 MAI

TOURNOI 3X3 U13

Deuxiéme journée de la Semaine Basket 29. Au programme de I'aprés-midi
: le tournoi 3x3 U13. Trente jeunes étaient reunis pour partager un
moment placé sous le signe de la convivialité et du jeu. Merci aux services
civiques & a I'ETD pour leur aide précieuse.

/5-

j IF{

i c‘ﬁ

OPEN ACCESS JUNIORLEAGUE & SUPERLEAGUE

En soirée, place aux Open Access Juniorleague & Superleague. Six équipes,
soit 20 joueurs, se sont affrontées pour décrocher leur ticket pour 'Open
Plus de Lorient, qui aura lieu les 4 et 5 juillet.

e J4R * Hoops 29
e Macadam 3X3 ¢ M2NL
e Air Ballers ¢ Landerneau

Félicitations a I'équipe Macadam 3x3, qui a brillamment remporté la finale
de I'Open Access Juniorleague, ainsi que celle de 'Open Access Superleague !
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" —
R |

FETE DU MINI BASKET

Au programme de la troisiéme journée de la Semaine Basket 29 : La Féte
du Mini. Une journée destinée aux jeunes basketteurs finistériens de 6 a 11
ans. Dix ateliers ont été animés par I'équipe technique départementale et
des services civiques, mélant basket, tatouages, maquillage, photobooth &
animations. Au total, 150 enfants issus de 15 clubs finistériens étaient
réunis au gymnase de la Brasserie pour ce beau temps fort.
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Semaine Basket 29 CD29 Basket

JOURA:
VENDREDI 15 MAI

FINALES DE COUPE NARCISSE FERRINI

Quatrieme journée de la Semaine Basket 29. Au programme : Finales de
Coupe Narcisse Ferrini Féminines & Masculines au gymnase Provence.
* Finale Féminine : CTC Kornog VS Gars du Reun Guipavas 2
o Résultat final : Victoire 93-79 pour Guipavas
* Finale Masculine : Morlaix St Martin Basket VS Basket Club Douarnenez
o Résultat final : Victoire de Morlaix 77-76
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Semaine Basket 29 CD29 Basket

JOURS:
SAMEDI 16 MAI

FINALES DE COUPE DU FINISTERE JEUNES

Cinquieme journée de la Semaine Basket 29. Au programme : Finales de Coupe
du Finistére Jeunes Féminines et Masculines au Gymnase Provence.
¢ Finale U13 Filles : CTC Saint Renan - Plouarzel Basket 1 VS Basket Club
Léonard 1
o Résultat final : Victoire 40-38 pour CTC Saint Renan - Plouarzel Basket
» Finale U13 Gars : Etoile Saint Laurent Brest VS Gouesnou Basket
o Résultat final : Victoire 63-25 pour Etoile St Laurent
* Finale U15 Filles : Etoile Saint Laurent Brest VS Morlaix Saint Martin Basket 2
o Résultat final : Victoire 112-60 pour Morlaix Saint Martin Basket 2
* Finale U15 Gars : CTC Kornog Basket - AL Plouzané VS UJAP Quimper 3
o Résultat final : Victoire 77-76 pour CTC Kornog Basket - AL Plouzané
* Finale U18 Filles : CTC PCMSM 29 - Morlaix St Martin Basket 1 VS UJAP
Quimper
o Résultat final : Victoire 74-46 pour CTC PCMSM 29 - MSMB 1
* Finale U18 Gars : CTC Kornog Basket - AL Plouzané VS Landerneau Bretagne
Basket 1
Résultat final : Victoire 80-64 pour Landerneau Bretagne Basket 1




Semaine Basket 29 CD29 Basket

JOUR G
DIMANCHE 17 MAl

PLAY OFF UT1 D1& D2

Derniére journée de la Semaine Basket 29. Au programme : Play Off U11 pour
déterminer les champions du Finistére.
Au total 24 équipes étaient présentes parmis les deux gymnases : Guegueniat &
Charles de Foucauld
» Finale U11 Gars D1 : Gars du Reun 1 VS Brest Métropole Basket 1
o Résultat final : Victoire pour Gars du Reun 1
» Finale U11 Filles D1 : Etoile Saint Laurent Brest VS Basket Club Léonard 1
o Résultat final : Victoire pour Etoile St Laurent
» Finale U11 Gars D2 : Brest Métropole Basket 2 VS Morlaix Saint Martin
Basket 1
o Résultat final : Victoire pour Morlaix Saint Martin Basket 1
* Finale U11 Filles D2 : Association Basket Combrit 1 VS Milizac Basket Club 1
o Résultat final : Victoire pour Association Basket Combrit 1
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Rapport de la Commission Sportive 5*5 Saison 2025-2026

1. Introduction

e La commission sportive est constituée de 8 personnes qui sont des élus, des membres bénévoles et

d’un salarié référent pour le comité.
® Les missions de la commission
o Organiser les championnats jeunes (U13 — U18) et seniors
= Définition du calendrier de la saison
»  Prévoir les modalités d’organisation des championnats
» Répartir les équipes dans les championnats
= Rédiger les reglements particuliers et contribuer sur le reglement sportif général
o Organiser les coupes du Finistére
= Tirage au sort des coupes
» Rédaction des réglements applicables
o Controler les feuilles de match via FBI
= Réunion de suivi hebdomadaire le mardi (12h45 — 13h45)
o Suivi des dérogations
o Application et vérification du reéglement

Si vous souhaitez contacter la commission sportive merci d’envoyer un message via COMKLUB a la commission

sportive et pas uniquement Ronan

2. Bilan général de la saison 2025 - 2026
a. Engagements

Féminines Masculines Mixtes
2024-25 | 2025-26 | 2024-25 | 2025-26 | 2024-25 2025-26
Seniors 30 32 56 57
uis 27 26 55 61
uU15 36 36 55 46
u13 42 45 51 48
ul1 48 40 56 55 14 12
U9 20 26 42 44 19 19

b. Bilan sportif
Ci-aprés vous trouverez :

® Les montées et descentes en championnats seniors
® Les résultats des coupes du Finistere
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Montées et Descentes Championnats Départementaux :

Descentes en division inférieure
AMICALE SPORTIVE ERGUE ARMEL - 2
PLOUVIEN BASKET DES ABERS -

Montées en division supérieure
PRF US CONCARNEAU -

D2F BASKET CLUB DOUARNENEZ -
PLOUARZEL BASKET CLUB - 2
PRM BASKET CLUB DOUARNENEZ -

Foyer Laique de Saint Marc -
ETOILE SAINT LAURENT BREST -

D2M TONNERRE BASKET CLUB - BREST METROPOLE BASKET - 3
Association Pluguffan Basket - STADE RELECQUOIS -
D3M GLAZIK PUMBASKET - ERGUE GABERIC BASKET BALL -
AL COATAUDON - Exempt

D4M HERMINE PLOURIN BASKET -
LANDI BASKET ASSOCIATION - J

Attention Le nombre d'équipes descendantes ou montantes peut varier en fonction = des descentes de

championnat de Ligue -» des montées en championnat de Ligue =2 du non-engagement d'équipes
réguliéerement qualifiées

Finales Coupe Narcisse Ferrini :

Quatriéme journée de la Semaine Basket 29. Au programme : Finales de Coupe Narcisse Ferrini Féminines &
Masculines au gymnase Provence.

e Finale Féminine : CTC Kornog VS Gars du Reun Guipavas 2
o Résultat final : Victoire 93-79 pour Guipavas

e Finale Masculine : Morlaix St Martin Basket VS Basket Club Douarnenez
o Résultat final : Victoire de Morlaix 77-76

Finales Coupe du Finistére Jeunes :

Cinquieme journée de la Semaine Basket 29. Au programme : Finales de Coupe du Finistére Jeunes Féminines et
Masculines au Gymnase Provence.

Finale U13 Filles : CTC Saint Renan - Plouarzel Basket 1 VS Basket Club Léonard 1

o Résultat final : Victoire 40-38 pour CTC Saint Renan - Plouarzel Basket
e Finale U13 Gars : Etoile Saint Laurent Brest VS Gouesnou Basket
o Résultat final : Victoire 63-25 pour Etoile St Laurent
e Finale U15 Filles : Etoile Saint Laurent Brest VS Morlaix Saint Martin Basket 2
o Résultat final : Victoire 112-60 pour Morlaix Saint Martin Basket 2
e Finale U15 Gars : CTC Kornog Basket - AL Plouzané VS UJAP Quimper 3
o Résultat final : Victoire 77-76 pour CTC Kornog Basket - AL Plouzané
e Finale U18 Filles : CTC PCMSM 29 - Morlaix St Martin Basket 1 VS UJAP Quimper
o Résultat final : Victoire 74-46 pour CTC PCMSM 29 - MSMB 1
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e Finale U18 Gars : CTC Kornog Basket - AL Plouzané VS Landerneau Bretagne Basket 1
o Résultat final : Victoire 80-64 pour Landerneau Bretagne Basket 1
Play Off U11 :

Derniere journée de la Semaine Basket 29. Au programme : Play Off U1l pour déterminer les champions du
Finistére.

Au total 24 équipes étaient présentes parmis les deux gymnases : Guegueniat & Charles de Foucauld
e Finale U1l Gars D1 : Gars du Reun 1 VS Brest Métropole Basket 1
o Résultat final : Victoire pour Gars du Reun 1
¢ Finale U11 Filles D1 : Etoile Saint Laurent Brest VS Basket Club Léonard 1
o Résultat final : Victoire pour Etoile St Laurent
e Finale U11 Gars D2 : Brest Métropole Basket 2 VS Morlaix Saint Martin Basket 1
o Résultat final : Victoire pour Morlaix Saint Martin Basket 1
¢ Finale U11 Filles D2 : Association Basket Combrit 1 VS Milizac Basket Club 1

o Résultat final : Victoire pour Association Basket Combrit 1

c. Bilan des post-contréles

La commission sportive a controlé 3419 matchs pendant la saison
Nous avons relevé 659 anomalies (851 I’an dernier) ci-dessous le détail par type et catégories

Nous n’avons pas noté I'ensemble des « Absence ou erreur de n° de licence (par licence) »

Pénalité

Faute Technique 159 183
Non qualification entraineur 104 172
Non qualification d'un officiel (arbitre, OTM, délégué de club) 79 116
Absence ou erreur de n° de licence (par licence) 347 71
Forfait partiel jeune 37 50
Forfait partiel U18, U21, Séniors 16 31
Inscription d'un joueur ne pouvant entrer en jeu (U18, U21, Séniors) 46 27
Inscription d'un joueur ne pouvant entrer en jeu (U13, U15) 13 25
Feuille de marque ou d'e-Marque V2 (perte, retard ou incompléte) 19 16
Faute Disqualifiante 0 1
Forfait général jeune 0 1
Total général 821 693

Le nombre de fautes techniques est plus élevé que I’an dernier, c’est un axe de réflexion pour I'ensemble des
clubs !
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Nous vous rappelons I'importance de déclarer les coachs avec I'extension « Coach » lors de la saisie des licences.

Le fait de déclarer une fonction d’encadrement (coach, entraineur, dirigeant accompagnant des mineurs, etc.)
peut entrainer un contrdle d’honorabilité / contréle de moralité de la part de la FFBB.

Il est demandé aux clubs d’étre vigilants sur I'e-marque : merci de bien remplir les feuilles en indiquant le bon

numéro de licence, le nom et le prénom des « officiels » bien orthographiés ainsi que le numéro de licence.

Pénalité

F

F

M M M M

PR D2 PR D2 D3 D4 U1

3F

Faute Technique 25 58 114 | 10| 10 1 2 7 12 35 | 183
Non qualification entraineur 1 3 3 8 31 |1 37 |13 | 39 33 | 172
Non qualification d'un officiel
(arbitre, OTM, délégué de club) 4 / 1 22 1336124 415116
Absence ou grreur de n° de 6 3 181231 2115 1 3 71
licence (par licence)
Forfait partiel jeune 15 (121 2 | 11 10 | 50
Forfait partiel U18, U21, Séniors 1 (12| 1 2 2 1 5 7 31
Inscription d'un joueur ne
pouvant entrer en jeu (U18, U21, 1 1 5 9 1 3 7 27
Séniors)
Inscription d'un joueur ne

1 2
pouvant entrer en jeu (U13, U15) 9 6 3 6 >
Feuille de marque ou d'e-
Marque V2 (perte, retard ou 2 3 4 5 2 16
incomplete)
Faute Disqualifiante 1 1
Forfait général jeune 1 1
Total général 39 34| 65( 24| 29| 12| 100 | 118 | 33 | 107 | 20 | 112 | 693

Le montant des pénalités financiéres associés a ces erreurs

PRF 845,00 € 39
D2F 1410,00 € 34
PRM 1485,00 € 65
D2M 1 100,00 € 24
D3M 1 655,00 € 29
D4M 385,00 € 12
U18F 1015,00 € 20
uism 4 080,00 € 112
U15F 1020,00 € 33
Uis M 3195,00 € 107
U13F 2990,00 € 100
Uiz m 3 450,00 € 118
Total général 22 630,00 € 693

Si vous souhaitez le détail pour votre club n’hésitez pas a revenir vers la commission sportive
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Nous avons essayé de faire preuve de compréhension, d’accompagner les clubs, de rester ouverts a la discussion.
Nous sommes conscients que le manque de bénévoles se fait sentir, que ce manque entraine des
dysfonctionnements .

2. Organisation des championnats 2026 / 2027
a. Engagements

Les engagements ainsi que la déclaration des brilés a fournir avant le début des championnats seront a faire via
Comklub.

b. Championnats
La formule des championnats 2025 — 2026 Senior Masculin et Féminin est reconduite pour la saison prochaine

Concernant les championnats Jeunes, nous organiserons

Le weekend du 5 & 6 septembre les plateaux qualificatifs région, des plateaux de brassages seront organisés sur 2
weekends afin d’établir le niveau des poules D1 et D2 « fort »

La phase 1 des championnats sera composé de :

D1: 2 poules de 4 de niveau équivalent

D2 : 4 poules de 4 (2 poules D2 haut & 2 poules D2 bas) avec un aspect géographique
D3 : 3 poules géographique de 4

[D4] : 3 poules géographique de 4 en fonction du nombre d’équipes inscrites

[D5] : 3 poules géographique de 4 en fonction du nombre d’équipes inscrites

A l'issue de la phase 1 des matchs de barrages pourront étre organisés
La phase 2 des championnats sera composé de :

D1:1poulede6

D2 : 3 poules de 6 en tenant compte des résultats

D3 : 1 poule unique en match aller simple

[D4] : 1 poule unique en match aller simple qui pourra étre adapté en fonction du nombre d’équipes

[D5] : 1 poule unique en match aller simple qui pourra étre adapté en fonction du nombre d’équipes

Nous ne reprenons pas les play-offs cette année, nous avons choisi de composer des poules de niveaux afin que
les championnats de la phase 2 soient les plus disputés possibles.

Nous comptons sur vous pour inscrire vos équipes sur le niveau le plus adapté afin de nous faciliter la tache
pour la constitution des poules. N’hésitez pas a nous contacter en début de saison si vous avez des doutes.

c. Coupe du Finistere

Les coupes du Finistere sont reconduites pour I’an prochain pour les catégories U13 a seniors :

® Seniors Masculins :
o PRM & D2M pour les 16ieme de finale
® Seniors Féminines :
o PRF & 16 meilleures D2F pour les 16ieme de finale
e EquipesJeunes U13a U18:
o Enfonction du nombre d’équipes inscrites, nous organiserons 2 coupes de 16 équipes du Finistere
plutdt qu’une seule (D1 / D2+ & D2-/ D3)
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Le ranking des équipes sera déterminé par les résultats des plateaux de brassage

Dans un souci d’équité nous demandons que les joueurs participant a la coupe du Finistére soient ceux qui
évoluent dans le championnat de fagon réguliere

d. Journéesde3 *3

Suite aux retours des clubs concernant les difficultés d’organisation liées aux jours fériés du mois de mai et aux
absences associées, nous étudions la mise en place de week-ends dédiés au 3x3. Les modalités seront
communiquées ultérieurement afin de permettre une fin de saison a la fin du mois de mai.

3. Remerciements

Je remercie tres chaleureusement Valérie CREQUER, Sylvie et Jean Noél CUEFF, Tony GWANE ENGOUE, Christiane
et Noél LE ROUX, Florian RIOUAL, Patrick COADOU ainsi que Ronan VIGOUROUX, membres de la commission
sportive pour leur participation active tout au long de I'année

Philippe NAY

Président de la commission sportive
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COMMISSION Statuts et Reglement

La commission est composée de 3 membres.
v" Ronan VIGOUROUX Directeur Territorial CD 29
v Jean Noél CUEFF MORLAIX SAINT MARTIN BASKET élu CD 29
v Daniel DELESTRE BASKET CLUB PLOUGASTEL élu CD 29

La commission se réunit a la demande des autres commissions du CD29
Les documents officiels sont disponibles sur le site du CD 29.

Merci a Ronan, Jean Noél pour leur aide.

Bon été,

Daniel DELESTRE

Président Statuts et reglements
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CD29 - SERVICE CIVIQUE 2026-2027

Le service civique ne doit en aucun cas se substituer a un emploi salarié.

L’engagement fait I'objet d’'un contrat qui releve du code du service national, et non du code du travail.

Le volontaire est placé dans une relation de collaboration et non de subordination vis-a-vis de son organisme
d’accueil. Le service civique ne doit pas non plus venir concurrencer le bénévolat.

L’Ambassadeur du Basket Ball et accompagnateur Vivre Ensemble développe par le basket des enjeux de société
au sein d’un réseau, pour favoriser la pratique de sport santé, la citoyenneté, la mixité.

A travers des actions de sensibilisation et d’accompagnement, I'objectif général est la découverte d'une pratique
sportive au travers du basket-ball (Basket santé, Basket tonic, Centres Génération Basket, 5x5 ou 3x3).

En lien permanent avec son tuteur et sous I'accompagnement et le contréle du CD29 en partenariat avec le SDIES,
le volontaire aura pour missions de :

- Travailler avec les bénévoles du club sur les dossiers de labels fédéraux.

- Participer, sans se substituer a I'encadrant, a des temps de co-animation du Basket (6 a 12 h/semaine),

- Apporter son aide au développement des actions de sensibilisation et d'accompagnement autour du Basket -
Santé dans le cadre scolaire, auprés de groupement d'employeur....

- Aider au développement d'une nouvelle maniére de pratiquer le basket en 3X3 (prochaine discipline aux jeux
olympique), et le 5X5,

- Aller vers les jeunes non licenciés, des quartiers prioritaires et des zones rurales pour faire connaitre le basket et
plus particuliérement de 3X3.

- Aider a faire connaitre la vie du club et la communication sur les réseaux sociaux (facebook, insta, site internet du
club...)

Informations Diverses :
A la signature du contrat, un certificat médical de non-contre-indication a réaliser la mission vous sera demandé.
Cette signature se fera au CD29 en présence des Tuteurs et des Volontaires.

Formations :

La formation TUTEUR organisée par divers organismes vous sera proposée dés Septembre.

La formation civique et citoyenne ainsi que le PSC1 sont obligatoires.

Nous vous enverrons le lien pour les formations civiques et citoyennes proposées dans le département.

Une inscription sera obligatoire en octobre ou novembre.

La formation PSC1 mis en place par le CD29 avec les Sapeurs-Pompiers se déroulera au mois de Novembre sur un
samedi.

Indemnités du volontaire

* 504.98 € versés tous les mois sur le compte bancaire du volontaire par « I’ASP » (Agence de paiement de I'Etat)
* 114.85 € versés tous les mois par le club au volontaire.

Possibilité de 114.85 € versés par « I’ASP » au volontaire boursier ou membre d’une famille bénéficiaire du RSA

Le CD29 recoit 100€ pour la partie tutorale et gestion et vous reverse 70 € par volontaire/par mois.
Dans les 30 € conservés, une formation BF est prise en compte.

Durée de mission : 8 mois maximum (entre le 15 septembre 2026 et le 30 juin 2027)

Durée hebdomadaire : Entre 24 et 30 heures (possibilité de lisser sur les vacances)

Age éligible : Jeunes de 16 a 25 ans

Quelques spécificités a prendre en compte...

* Le Stage d’étude d’un Etudiant "STAPS" est interdit dans le cadre du service civique

e Service civique Possible pour un Salarié si Emploi a temps partiel compatible (20h max) le cumul des 2 ne
pouvant excéder 48h sur une durée limitée.
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COMMISSION CITOYENNETE

> Participation aux journées de la RSO organisée par la FFBB

» Refonte du label citoyen : questionnaire avec points, évaluation niveau 1 par le département.
» 4 dossiers présentés : Milizac, Guilers, Landerneau, Guelmeur.
> au 20/05/2026 : nous sommes en attente des retours de la FFBB

» Travail avec la Ligue et accompagnement avec le cabinet IPAMA pour structurer la démarche RSO dans les
CD et la Ligue. Objectif de travailler / structurer la démarche sur nos territoires.

> Plusieurs thématiques ont été votées lors de ces réunions, la commission régionale doit choisir quels
themes seront travaillés sur la prochaine saison.

» Objectifs a venir : relancer le forum citoyen, déployer le label sur le territoire, travail avec les clubs pour
mettre en place leur démarche RSO en local
> Travailler en collaboration avec d’autres CD sur les outils

> Intervention Colosse aux pieds d’argile dans le 29 (action ligue)
Présentation lors des réunions secteurs des campagnes fédérales et outils (ex : je signale, jeu des 7 familles...)

Ou trouver les campagnes ?
https://basket29.com/centre-de-ressources/fag-categorie/26/demarche-citoyenne

Emmanuelle PAUGAM
Présidente Commission
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COMMISSION DES OFFICIELS (CDO29 SAISON 2025-2026)

1. La CDO cette saison
Au cours de la saison 2025/26, nous avons eu 58 stagiaires en formation. Parmi eux,
(dont 8 qui ne se sont pas présentés a I'examen) pour étre comptabilisés au titre du Pacte Officiels pour
leur club. 20 stagiaires ont été validés pour devenir arbitres officiels a partir de la saison 2026/27, et 2 ne
souhaitent pas devenir officiel.

Formation Nb stagiaires Validés Refusés
Camp été / avril 10+3 3 10
Quimper 18 9 9

Brest 11 6 5
Morlaix 10 2+2 6

2. Pacte Officiels #TousEngagés

Plusieurs changements ont été validés lors du Bureau Fédéral des 10 et 13 avril 2026 en ce qui concerne le Pacte
Officiels a compter de la saison 2026/27.

a) Les crédits
Je passe mon examen a la saison N. Sur les saisons N+1 et N+2, j'arbitre au minimum 20 rencontres et participe a
1 stage par saison. A la saison N+3, mon club bénéficie alors d’un crédit.

La notion de crédit pour les stagiaires présentés en plus par rapport au quota attendu est toujours appliquée (le
club doit présenter 1 arbitre la saison N, 2 arbitres valident les attendus, alors le club récupéere 1 crédit pour la
saison N+1).

b) Début de I'activité d’arbitre
Au cours des 2 premiéres saisons, I'arbitre peut demander a étre désigné dans son club, sous plusieurs conditions
: étre accompagné d’un tuteur expérimenté et neutre ; percgoit I'indemnité de rencontre sans les kilometres ; le
tuteur pergoit une prime de 10 € (payée par les amendes percues par le comité)

c) Ecoles d’arbitrage de niveau 2
Pour tout stagiaire issu d’une école d’arbitrage de niveau 2 et qui réussit I'examen, son comité départemental
reversera une partie du fond de formation au club, a hauteur de 80 €.

d) Mode de calcul des licences / quotas
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Seules les licences avec extension “compétition”, hors mini-basket, et donc a partir de U12 seront prises en
compte. Les seuils impactant le quota de stagiaires demandés sont également revus :

Stagiaires demandés 2025/26 2026/27
1 tousles 2 ans Moins de 80 licenciés Moins de 80 licenciés
1 paran 80 a 300 licenciés 80 a 240 licenciés
2 paran Plus de 300 licenciés Plus de 240 licenciés

Le Comité a également I'obligation de faire apparaitre le montant du fond de formation et de développement
dans ses dispositions financiéres.

Au cours de I'Assemblée Générale, le trésorier devra présenter le budget des actions réalisées grace au fond de
développement, de formation et grace au montant recu par les amendes.

La Commission des finances de la FFBB s’assurera de ce dispositif.

Les pénalités financieres sont également revues. Jusqu’a présent, tous les clubs se voyaient pénalisés a hauteur
de 250 € par manquement aux obligations du Pacte Officiels, sans distinction du quota de stagiaires imposés.

A compter de la saison 2026/27, les pénalités suivront le niveau de pratique non-professionnel le plus haut dans
le club, par arbitre manquant :

- Départemental 250 €
- Régional non qualificatif CF 350 €
- Pré-national et CF 500 €

Un club qui ne respecterait pas ses obligations verra sa pénalité doubler d’une saison a I'autre.
Révision de la répartition des amendes :

- 50 % pour le Comité
- 20 % pour le financement des outils numériques
- 15 % pour la Fédération
- 15 % pour la Ligue régionale
Les montants doivent étre a 100 % dédiés aux actions en faveur de I'arbitrage.

En cas de non-respect, la FFBB récupérera les montants collectés par I'organisme.

e) Tutorat des officiels
Les Comités s’engagent a mettre en place un systeme de tutorat et fonction de leurs spécificités territoriales et a
identifier les arbitres qui peuvent étre tuteurs.

Création d’'une prime de 10 € pour les arbitres tuteurs.

f) Formation et suivi des arbitres
Création par la Fédération d’'un module de formation sur la gestion du stress et la gestion des conflits. Ce module
sera intégré a la formation des arbitres départementaux.

Les formations d’arbitres entrent désormais dans le champ des IRFBB.
g) Désignations

Les arbitres communiquent désormais leurs disponibilités sur les week-end a désigner.
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Création d’une application Arbitre FFBB pour, entre autres :

- Saisir ses disponibilités

- Consulter ses désignations
- Consulter son code de jeu
- Signaler une incivilité

h) Suivi administratif du club
Création d’un onglet “Pacte #TousEngagés” dans le FBI du club

- Le club saisit les stagiaires qu’il envoi en formation

- Le club saisit ses dérogations et crédits

- Le Comité fait I’extraction afin de contréler les engagements et les amendes
- Lecluby voit son nombre de licenciés compétition U12 a la saison N-1

Jean SIMON
Président de la CDO

Les engagements des clubs

Gratuité des formations
pour les arbitres
(validation initiale et revalidation) o e ; s -
‘/-s Création d’'un droit a la formation

1 équipe engagée* = 1 droit fixe de formation
- Comité = 75€ / équipe
- Ligue = 125€ / équipe
- FFBB = 150€ / équipe l

~ Toutes les equipes jeunes et seniors evoluant en CF et Region, ainsi que les équipes seniors D1

Les engagements des clubs

—

Creation d’un fond de
h l developpement de l'arbitrage

[ \ 5€ par équipe jeune et 15€ par équipe senior

Nouvelles actions de développement* :
Aide financiére aux écoles d’arbitrage, challenge de I'arbitrage, financement
d’un poste de CTA, nouvelles formations, ...

*Actions visibles pour les clubs + dépensées en totalité sur la saison en cours + présentation des actions menées a I'AG
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COMMISSION DEPARTEMENTALE
SALLES, TERRAINS, EQUIPEMENTS & ARENAS DU FINISTERE

Année 2025/2026

1. La CDE cette saison
Au 27 mai 2026, la Commission des Equipements du Finistére recense 131 salles dans le département. Ce
nombre est en légere diminution par rapport a la saison précédente.

Parmi ces salles :

13 ne sont pas classées (refus de classement ou dossier en cours)
95 sont classées H1
21 sont classées H2

5 sont classées H3

2. Evolutions sur la saison 2026/27
Plusieurs changements ont été annoncés a partir de la saison 2026/27 par la Commission Fédérale des
Equipements ;

- Les classements des salles ne sont plus définitifs. Les salles devront donc étre revisitées par la Commission
Départementale des Equipements a intervalles réguliers, en fonction de leur niveau d’homologation

- Les salles seront classées en fonction de 5 niveaux d’homologation (contre 3 actuellement). Cela pour
permettre un meilleur ajustement des critéres demandés en fonction du niveau de jeu

- Ajustement et simplification du reglement fédéral concernant les équipements

- Les e-dossiers ne seront plus a transmettre a la CFE. Le dossier sera complété par la CDE sur FBI
directement.

- Les attestations de classement pourront étre générées depuis FBI, par les clubs directement en cas de
besoin.

- La Fédération devient plus stricte concernant les homologations de salles, notamment en ce qui concerne
les PV de sécurité.

- Il est également annoncé une volonté de supprimer les réserves sur classement. De fait, le classement de
la salle sera revu a la baisse en cas de manquement.

Franck SIMON
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COMMUNICATION

CD29 BASKET
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Communication CD29 Basket

QUELQUES CHIFFRES
SUR FACEBOOK

SUR 8 MOIS (8 SEPTEMBRE 2025 - 26 MAI 2026)
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Communication

QUELQUES CHIFFRES
UR FACEBOOK

CD29 Basket

STATISTIQUES DU 8 SEPT 2024 AU 26 MAI 2025
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Communication CD29 Basket

QUELQUES CHIFFRES
SUR INSTAGRAM

90 DERNIERS JOURS (MARS A MAI)

Statistiques du compte
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Communication CD29 Basket
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Communication

LES PUBLICATIONS
DE 2025/2026

comitebasket29 -
COMITE FINISTERE BASKETBALL

405 168 10

publications  follo

9.com et 1 autre lien

Tableau de bord professionnel

Madifier le profil Partager le profil

f‘ MINI CAMP UTl

VACANCES DE NOSL

20282028

CTIF
lNlN

ECTF  E
Muu _F

TOURNDI .
BASKET 3x3

A
s (18

PRE-FORMATIDN 3
. Ww AUX - 17 Ans

o

mﬁ

O wam avwm s

" FORMATIOL
~4| BASKET SANTE

= PRE-FORMATION

~ OMVSKT A IWIT ANS

CD29 Basket

FINALE
REGIDNALE

SAMED! 07 FEVRIEA 2026
[ Y
=]

56



Communication

LES PHOTOS
2025/2026

CD29 Basket

Disponibles
sur le site
internet & la

|_photothéq ue
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Communication CD29 Basket

LES STATISTIQUES
D'’ANNEE EN ANNEE

2021- 2022

@ 254 Abonnés G 774 Followers
° 24 Abonnés

2022 - 2023

(O) 827 Abonnés (+473) €9 971 Followers (+197)
u %% Abonnés (+9)

2023 - 2024

@ ] 098 Abonnés (+271) ﬂ ] 400 Followers (+429)
° 37 Abonnés (+4) @:‘273 Publications
2024 - 2026

@ ] 68] Abonnés (+583) ﬁ ] 804 Followers (+404)
u 58 Abonnés (+19) C@?@SPublications (+132)

58



Communication CD29 Basket

LES CHARTES
GRAPHIQUES
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Communication CD29 Basket

LES FLAMMES
LABEL MINI BASKET

LABEL DEPARTEMENTAL LABEL DEPARTEMENTAL LABEL DEPARTEMENTAL LABEL DEPARTEMENTAL
ECOLE DE MINIBASKET ECOLE DE MINIBASKET ECOLE DE MINIBASKET ECOLE DE MINIBASKET
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Théo RIVIER - Alternant Master Management du Sport UBO

Au cours de cette année d'alternance au sein du Comité Départemental de Basketball du Finistére (CD29), mes
missions se sont articulées autour du Diagnostic Local d’Accompagnement (DLA), un dispositif visant a dresser un
état des lieux complet des clubs du département.

Conception du questionnaire DLA

Dans un premier temps, j'ai travaillé a la conception d'un questionnaire structuré dans le cadre du DLA, en
m'appuyant sur le travail initié il y a deux ans par Gabriel, mon prédécesseur alternant. Ce questionnaire couvre
I'ensemble des dimensions du fonctionnement des clubs : gouvernance et organisation interne, situation
financiere, niveau sportif, état des infrastructures, évolution des effectifs licenciés, formation des bénévoles et
des encadrants, ainsi que I'engagement dans les politiques de mixité et de vivre ensemble portées par la FFBB.
L'objectif était de doter le CD29 d'un outil fiable et complet pour recueillir des données homogéenes auprées de
chaque club du territoire.

Rencontres avec les clubs du Finistere
Dans un second temps, j'ai conduit des rencontres directes avec la quasi-totalité des clubs du Finistere, seuls trois
clubs n'ont, a ce jour, pas répondu a mes sollicitations.

J'étais accompagné de Ronan Vigouroux, directeur territorial du CD29, lors de la majorité des entretiens. Sa
présence a joué un role facilitateur important, en effet en tant que figure connue et légitime aupres des clubs, il a
contribué a instaurer un climat de confiance dés le début des échanges. Deux entretiens se sont déroulés en
présence de Noél le Roux, qui était lui aussi un visage familier pour les dirigeants des clubs. Enfin, j'ai également
conduit certains entretiens seul, en tant qu'unique représentant du CD29. Ces situations, bien que plus
exigeantes sur le plan de la conduite de I'entretien, ont parfois permis d'obtenir des témoignages plus libres et
plus spontanés, certains dirigeants semblant davantage a |'aise pour évoquer des difficultés ou des critiques a
I'égard du comité lorsqu'aucun de ses représentants hiérarchiques n'était présent.

Ces visites m'ont permis d'échanger principalement avec les présidents de clubs, mais aussi avec les salariés et les
membres des bureaux. Ces rencontres constituent le cceur de la démarche DLA, elles permettent de constituer
pour le CD29 une base de connaissance précise et actualisée de son réseau, d'orienter les politiques
d'accompagnement en fonction des besoins réels, et d'identifier les structures susceptibles de bénéficier d'un
suivi approfondi pour résoudre des problémes organisationnels et/ou structurels.

Concretement voici les principales demandes des clubs :
v' Boutique centrale d’achat CD29 sur du matériel basket, informatique (tablette et ordis) et matériel
premier secours sous forme de valise

v Réunion des présidents

v Réunion début de championnat

v Guide du dirigeant

v Pré-formation arbitre pour les 13-14 ans

v" Formation premier secours

v" Aide du CD29 et accompagnement des clubs pour les démarches de demande aux mairies de rénover les
salles

v' Groupe de référents clubs pour échanger sur les problématiques terrain

v Baisser le prix des licences basket santé, basket tonik et basket entreprise sur les 3 premiéres années pour

faciliter le développement de ces pratiques dans les clubs
v' Mettre une attache du CD dans le sud au minimum une fois par mois

Lien avec mon mémoire
Mes missions au CD29 constituent également le socle empirique de mon mémoire, dont la problématique est la
suivante : Comment les défis organisationnels des clubs influencent-ils le développement du basketball dans le

Finistere, et quels leviers le comité départemental peut-il mobiliser pour réduire ces disparités ?

Les principaux résultats que j’ai pu en tirer sont les suivants.
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Tout d’abord j’ai constaté que le bénévolat est le premier facteur d'inégalité entre clubs. C'est le constat le plus
transversal de l'enquéte. Quel que soit le profil du club, la qualité et le volume des ressources bénévoles
expliquent en grande partie les écarts de développement observés. Les clubs disposant d'un vivier bénévole
solide sont en mesure d'organiser des manifestations, de diversifier leurs recettes, de monter des dossiers de
subvention et de maintenir un encadrement technique de qualité. Les clubs sous-dotés survivent en mode
dégradé, toute I'énergie disponible est absorbée par le fonctionnement de base, sans capacité a se projeter.

Au-dela du nombre, la nature des compétences apportées par les bénévoles joue un role décisif. Un bénévole issu
du monde du commerce ouvre des portes vers des partenaires privés. Un comptable fiabilise la gestion
financiere. Un profil habitué a la communication professionnalise I'image du club. Ces apports sont inégalement
répartis sur le territoire finistérien.

Beaucoup de structures reposent sur un noyau de 3 a 6 personnes qui assument simultanément I'ensemble des
responsabilités : présidence, trésorerie, encadrement, communication. Cette polyvalence forcée génére un risque
d'épuisement bénévole et un effet "homme-clé" : si I'une de ces personnes part, c'est I'ensemble de I'édifice qui
vacille. "Si je pars, je ne sais pas ce qui se passe. Il n'y a personne pour reprendre." — Témoignage récurrent,
entendu dans plusieurs clubs

Ce phénomeéne a été aggravé par la crise sanitaire de 2020. Environ une vingtaine de présidents ont
spontanément évoqué un recul durable de l'engagement bénévole depuis le Covid, en particulier pour les
activités de week-end. La pandémie a modifié durablement le rapport au temps libre d'une partie des bénévoles
potentiels.

Ensuite, les clubs implantés dans des communes rurales ou isolées cumulent plusieurs désavantages qui
s'alimentent mutuellement. Les temps et couts de déplacement pour les rencontres de championnat
représentent un fort inconvénient pour les clubs isolés. Certains clubs finistériens, trop éloignés
géographiquement, choisissent méme de s'inscrire dans les championnats du Morbihan pour limiter leurs
distances.

Les clubs ruraux peinent également a recruter des alternants ou des services civiques, dont la présence suppose
une proximité géographique avec des établissements de formation que seules les zones urbaines peuvent offrir.
Ce sont donc les clubs qui ont le moins de ressources humaines qui ont aussi le plus de difficultés a en trouver de
nouvelles.

Un autre point que j'ai remarqué est que, la rivalité entre clubs de basketball finistériens reste limitée. Elle prend
surtout la forme de tensions interpersonnelles liées a des dissensions passées entre dirigeants, plus que d'une
compétition organisée pour capter les licenciés. En revanche, la concurrence avec les autres disciplines sportives
est vécue comme un obstacle réel et quotidien.

Elle se joue sur trois plans simultanément :

1. Les créneaux horaires dans les gymnases partagés avec d'autres associations, ol les tensions sur les
plages les plus attractives (soirées, samedis apres-midi) sont fréquentes.

2. Les licenciés potentiels, captés en priorité par les sports dominants du territoire. Dans certaines
communes, le handball ou le football structurent I'offre sportive locale depuis des décennies, laissant le
basketball en retrait dans I'arbitrage des familles.

3. Les subventions municipales et les partenaires privés, attribués prioritairement aux clubs offrant la plus
grande visibilité locale. Les clubs de sports moins populaires disposent d'un pouvoir de négociation limité
face a des structures de football ou de handball regroupant plusieurs centaines de licenciés.

"C'est toujours les mémes gros clubs qui prennent tout, nous on prend les miettes." — Président de club

Un autre constat est que de nombreux clubs laissent sur la table des financements auxquels ils ont droit, non par
manque de volonté, mais par manque d'information sur leurs droits et sur les dispositifs disponibles.

Par exemple, beaucoup de clubs ignorent qu'ils peuvent solliciter une subvention aupres de toutes les communes
ou résident leurs licenciés, et pas uniquement de la commune ou le club est domicilié. Informés de cette
possibilité lors des entretiens, plusieurs présidents ont exprimé une surprise sincére, notamment les dirigeants
récemment arrivés a la téte de leur structure.
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De plus, le Projet Sportif Fédéral (PSF) ce dispositif de financement FFBB, géré via |I'Agence Nationale du Sport, est
largement sous-utilisé par les clubs finistériens. Deux profils coexistent : des clubs qui connaissent le PSF mais
renoncent a le demander, jugeant le dossier trop chronophage au regard du montant obtenu ; et des clubs qui
souhaitent en bénéficier mais n'ont ni les informations ni les compétences administratives pour le faire. Les clubs
qui ont franchi le pas grace a un appui du CD29 en tirent un bénéfice concret avec des subventions pouvant aller
jusqu’a 4 000€.

Attentes des clubs envers le CD29

La relation entre les clubs et le CD29 révele de nombreux profils. D'un c6té, des clubs bien structurés qui
fonctionnent en quasi-autonomie, percoivent leur affiliation davantage comme une obligation administrative que
comme un levier, et expriment un sentiment que le comité ne leur apporte pas grand-chose de concret.

Les attentes exprimées sont concretes et récurrentes. Les clubs souhaitent que les formations (arbitrage,
premiers secours, encadrement...) soient davantage décentralisées et organisées directement dans les clubs ou
sur des bassins géographiques proches, plutét que concentrées a Rennes ou Lorient. lls demandent un
accompagnement de proximité pour les démarches administratives et financiéres. lls veulent étre aidés dans
leurs relations avec les collectivités locales.

D’autres clubs sont satisfaits des activités mises en place par le CD29 mais aimeraient davantage de contact,
notamment que le Comité se déplace dans les clubs pour voir les problématiques directement sur place, ils
souhaitent aussi le retour des réunions de secteur et réunion des présidents qui étaient intéressantes pour eux
car leur permettait d’avoir accés a de nouvelles informations et d’échanger entre clubs.
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Rapport de la Trésoriére

Bonjour,

Vous trouverez ci-dessous le budget 2026-2027. Je me tiens a votre disposition pour toute question.

Les comptes du comité seront présentés au début de la saison prochaine car nous cléturons au 30 juin 2026.
Ci-dessous vous trouverez également les comptes de la saison 2024-2025.

A suivre, vous trouverez également les dispositions financiéres pour la saison 2026-2027.

Changement de méthode pour le prochain exercice, avec I'embauche de Mme Tual Peggy au poste de secrétaire
comptable en CDI. Bienvenue a elle.

Nous reprenons la main sur la saisie comptable afin d'avoir plus régulierement un état de nos comptes et de

gagner du temps pour finaliser les comptes annuels.

Nous allons utiliser le logiciel BASICOMPTA, une formation a eu lieu en mai pour les salariés.
Un nouveau logiciel de gestion RH pour les salariés a été mis en place également sur le premier trimestre 2026. "

Nous restons a votre disposition pour tout renseignement complémentaire,

Bonne fin de saison.

Emmanuelle PAUGAM

Budget Prévisionnel CD 29 saison 2026-2027
)
Charges d'exploitation | o> | Joo6.9027 IIProduits dexploitation > o
Achat de marchandise 8375000 75000,00 Jll Vente de marchandise 1 500,00
Fonctionnement comité i} Subventions 32 500,00
Projet Sportif Fédéral Projet Sportif Fédéral
Commission Technique 15000,00] 15 000,00 jJll Commission Technique 10000,00 10000,00
Commission CDO i Commission CDO '
Autres commissions Autres commissions
Salaires et indemnités 152 000,00 il aides aux contrats 35000,00
Charges sociales 50 000,00
Licences + Affiliations + Mutations 300 000,00 Ml Licences 500 000,00
Mutations 13 000,00 gl Mutations 16 000,00
Affiliations 12 000,00 M Affiliations 14 500,00
: Droit d'engagement 30 000,00
Dotation aux amortissements sur immo. | 15 000,00 il Recouvrement divers 6 000,00
Impét et taxes ] 8 500,00 Ml Autres produits financiers 4 000,00
Services Civiques 13 000,00 i produits activités annexes 2 500,00
Compte attente Publicité 1500,00
Arbitrage 38 400,00 [l Arbitrage 38 400,00
Valorisation du Bénévolat 10 000,00 [l Valorisation du Bénévolat 10 000,00
Charges exceptionnelles 1 000,00 il Produits exceptionnels 1000,00
65255000 | 702 900,00 652550,00 | 702900,00
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e BILAN ACTIF

CD29 - ASSOC Comité Départemental du Fibsi

Du 01/07/2024 au 30/06/2025

Exercice du 01/07/2024 su 30/06/2025 01/07/2023 au

ACTIF —

ACTIF IMMOBILISE

Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Frais de recherche et développement
Donations temporaires d'usufruit
Concessions, brevets et droits similaires
Autres
Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes

Immobilisations corporelles
Terrains
Constructions
Installations techn., matériel et outil. ind.
Autres
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes

Biens regus par legs ou d. dest. 3 étre cédés

Immobilisations financiéres
Participations et créances rattachées
Autres titres immobilisés
Préts
Autres

TOTAL (I)

ACTIF CIRCULANT

Stocks et en-cours

Créances
Créances dients, usagers et comptes ratt.
Créances regues par legs ou donations
Autres

Valeurs mobiliéres de placement

Instruments de trésorerie

Disponibilités

Charges constatées d'avance

TOTAL (II)

Frais d'émission des emprunts (1II)
Primes de remboursement des emprunts (IV)
Ecarts de conversion actif (V)

TOTAL GENERAL  (I+II+IXI+IV4+V)

2 148,00

114 336,76
48 699,21
87 806,30

1 015,00

254 005,27

36 676,02

8 970,22
16 284,00

316 497,95
1 528,10

379 956,29

633 961,56

Amort. & Dépréc.

2 148,00

114 336,76
39 734,50
85943,09

8 964,71
186321

1015,00

242 162,35 11 842,92

36 676,02

8 970,22
16 284,00

316 497,95
1528,10

379 956,29

242 162,35 391 799,21

Net 30/06/2024

15 774,38
2547,28

1 015,00

19 736,66

25 827,30

15 472,36
16 284,00

346 593,76
1391,55

405 568,97

425 305,63
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BILAN PASSIF

CD29 - ASSOC Comite Départemental du Fibsi

PASSIF

FONDS PROPRES

Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires

Fonds propres avec droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires

Ecarts de réévaluation

Réserves
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves pour projet de l'entité
Autres

Report 3 nouveau
Exceédent ou déficit de I'exercice

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

FONDS REPORTES ET DEDIES
Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés

PROVISIONS
Provisions pour risques
Provisions pour charges

DETTES

Emprunts obligataires et assimilés {titres associatifs)
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
Emprunts et dettes financieres diverses

Dettes fournisseurs et comptes rattachés

Dettes des legs ou donations

Dettes fiscales et socizles

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes

Instruments de trésorerie

Produits constatés d'avance

Ecarts de conversion passif

Du 01/07/2024 au 30/06/2025

Du 01/07/2024 Du 01/07/2023
au 30/06/2025 au 30/06/2024

320 284,12 292 339,87

21 310,03 27 944,25
Situation nette (sous total) 341 594,15 320 284,12

1049,32 2049,32

TOTAL (I) 342 643,47 322 333,44

TOTAL (II)

TOTAL (III)

6 357,92 62 394,22
26 945,81 34 808,99

15 851,01 5 768,98

TOTAL (1V) 49 155,74 102 972,19
v)

TOTAL GENERAL (I+II+III+IV+V) 391 799,21 425 305,63
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e COMPTE DE RESULTAT

CD29 - ASSOC Comité Départemental du Fibsi

Du 01/07/2024 au 30/06/2025

PRODUITS D'EXPLOITATION
Cotisations
Ventes de biens et services
Ventes de biens
Dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de servica
Dont parrainages
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation
Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible
Ressources liées a la générosité du public
Dons manuels
Mécénats
Legs, donations et assurances-vie
Contributions financiéres
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges
Utilisations des fonds dedies
Autres produits
TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION (I)
CHARGES D'EXPLOITATION
Achats de marchandises et autres achats
Variation de stock
Autres achats et charges externes
Aides financiéres
Impadts, taxes et versements assimilés
Salaires et traitements
Charges sociales
Dotations aux amortissements et aux dépréciations
Dotations aux provisions

Reports en fonds dédiés
Autres charges
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION (II)
RESULTAT D'EXPLOITATION (I-1II)
PRODUITS FINANCIERS

De participation

D'autres valeurs mobiliéres et créances de |'actif immobilisé
Autres intéréts et produits assimilés

Reprises sur provisions, déprédations et transferts de charges
Différences positives de change

Produits nets sur cessions de valeurs mobilieres de placement

TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS  (III)

CHARGES FINANCIERES
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
Intéréts et charges assimilées
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de valeurs mobiligres de placement

TOTAL DES CHARGES FINANCIERES (IV)
RESULTAT FINANCIER  (IXI - IV)

Du 01/07/24
au 30/06/25

599 012,78
265,00

33 637,95

35 211,44

5,31
667 867,48

360 403,14
83 435,42

6 118,29
135 548,14
46 247,61
7 853,74

551,25
640 201,59
27 665,89

4 456,15

4 456,15

4 456,15

Du 01/07/23
au 30/06/24

593 099,85
2179,67

45 088,53

40 503,12

678 671,50
347 596,40
109 534,38

6 204,72
135848,34
34 988,67
8 203,51

1 126,89
643 902,91
34 768,59

4 788,66

4 788,66

4 788,66
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e COMPTE DE RESULTAT

CD29 - ASSOC Comité Départemental du Fibsi

Du 01/07/2024 au 30/06/2025

RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (I - II + III - IV)
PRODUITS EXCEPTIONNELS
Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges
TOTAL DES PRODUITS EXCEPTIONNELS (V)
CHARGES EXCEPTIONNELLES
Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES (VI)
RESULTAT EXCEPTIONNEL (V- VI)
Participation des salariés aux résultats (vir)
Impéts sur les bénéfices (vIix)
TOTAL DES PRODUITS (I + III + V)

TOTAL DES CHARGES (I + IV + VI 4 VII + VIII)
EXCEDENT OU DEFICIT

Du 01/07/24
au 30/06/25

32122,04

1 000,00

1 000,00

11 214,01

11 214,01
-10 214,01

598,00
673 323,63

652 013,60
21 310,03

Du 01/07/23
au 30/06/24

39 557,25

1 000,00

1 000,00

12 270,00

12 270,00
-11 270,00

343,00
684 460,16

656 515,91
27 944,25
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DISPOSITIONS FINANCIERES

n 2026 -

TIF. Association | Etablissement
5x5-3x3-VE | 5x5-3x3-VE
Affiliation -50 licenciés 199,00 € 189,00 €
|Affiliation +50 licenciés 209,00 € 199,00 €
|Nouvelle affiliation 199,00 € 199,00 €
2025/2026 2026/2027
COTISATION
Cotisation Départementale 37,00 € 37.00€
|ENGAGEMENTS
Engagement (U11 et U9) 24,00 € 2400 €
Engagement jeune (U18 ; U15 et U13) ‘ | 70,00 € 70,00 €
Engagement senior et U20 95,00 € 95,00 €
Engagement Equipe 3 x 3 | | 30,00 € 30,00 €
SOCLE + EXTENSIONS | |
Socle Licences :Technicien, Officiel, Dirigeant 37,00€ 40,00€
[Socte Licence + Extension U19 et pius \ ' 72,20€ 78,20 €
Socle Licence + Extension U16 a U18 72,20 € 78,20 €
Socle Licence + Extension U12 & U15 ‘ | 60,30 € 66,30 €
Socle Licence + Extension U1 a U11 48,80 € 5380€
Socle Licence + Extension loisir ‘ 48,55 € 5455€
Socle Licence + Extension entreprise 47,00 € 53,00 €
Micro basket US et moins (Club Labellisé Micro Basket) | 6,00 € 6.00€
Basket Santé pratique annuelle socle
Autorisation temporaire de pratique (du 1er juillet au 15 septembre) non licencié au 30.06 | 50,00 € 50,00 €
ASSURANCES
Assurance FFBB (option A) \ | 2,09¢€ 2,09€
Assurance FFBB (option B) 6,39€ 6,39€
Assurance FFBB (option C * A + 0,50) | | 2,59 € 259€
|Assurance FFBB (option C : B + 0,50) 6,89 € 6,89€
|Autorisation secondaire | |
Licence AST competition U16 et plus 2400 € 2400€
Licence AST competition U15 ] | 15,00 € 1500 €
Licence AST competition U13 Gratuit Gratuit
Licence ASP competition U19 et plus ‘ | 24,00 € 24,00 €
Licence ASP competition U18 Gratuit Gratuit
Licence AST competition Entreprise U19 et plus | | 19,00 € 19,00 €
MUTATION |
Joueur U14 & Senior 60,00 € 60,00 €
u7au13 | Gratut Gratut
LICENCE T |
Joueur U16 & Senior 105,00 € 105,00 €
Joueur U4 a U15 ‘ 60,00 € 60,00 €
U7au13 Gratuit Gratuit
ARBITRAGE |
Forfait arbitrage (PRM; PRF) 1150,00 € 1200,00€
Paiement arbitre par match Seniors PRM - PRF | | 28,00€ 30,00 €
Paiement arbitre par match U18 (finale ou match qualification) 15,00 €
Paiement arbitre par match U13/U15 (finale ou match qualification) | ‘ 12,00 €
Remboursement Club par arbitre désigné non présent 37,50 € 3750 €
Paiement arbitre par match jeune D1 championnat ‘ | 20,00 € 20,00 €
Pénalité pacte tous engagés Pré National et Championnat de France 250,00 € 500,00 €
Pénalité pacte tous engagés Régional et non qualificatif au Championnat de France [ 350,00 €
Pénalité pacte tous engagés Autres Clubs 200,00 €
Un club qul ne respecterait pas ses engagements plusieurs années consécutives verra DOUBLER sa pénalité DE LA SAISON PRECEDENTE
Pacte Tous Engagés Droit a la formation arbitre (par équipe seniors & désignation) 75,00 € 75,00 €
Pacte Tous Engagés Fond de développement de I'arbitrage équipe jeune 500€ 500€




lPac(e Tous Engagés Fond de développement de ['arbitrage équipe senior 1500 € 15,00 €
WIMPB}ME§ |
Dossier de rencontre internationale 11,30€ 1130€
HORS cLUB ]
Licence hors club contact basket Gratuit Gratuit
Licence hors club micro basket U3 & U5 ‘ \ Gratuit Gratuit
Centre Génération Basket U7 et plus Gratuit
Basket Santé Découverte ‘ Gratuit Gratuit
Licence Juniorleague 3x3 U18 18,00 € 18,00€
Licence Superleague 3x3 U19 et plus | ] 3300€ 33,00€
Pass hors club U18 200€ 2,00€
Pass hors club U19 et plus | 500€ 5,00 €
lAssurance FFBB (option A) pour les Pass 209€ 209€
|Assurance FFBB (option B) pour les Pass ‘ 6,39€ 6,39 €
Assurance FFBB (option A+) pour les Pass 259€ 259€
Assurance FFBB (option B+) pour les Pass | 5,89 € 6,89 €
PENALITES FINANCIERES |
En cas de non paiement dans les délais impartis (15 jours), majoration de 10% au premier mppel; de 20% au secénd (10 jours)
Absence Assemblée Générale Départementale 110,00 € 110,00 €
Absence de réunion de secteur | 20,00 € 20,00 €
Absence de n° de licence ou erreur n°® de licence (pénalité par licence) 10,00 € 10,00 €
Changement d'horaire/date sans dérogation sur Fbi \ 3200€ 32,00 €
Feuille de marque ou d'e-marque: perte, retard et incomplete 20,00€ 2000 €
Feuille de marque falsifiée ‘ 200,00 € 200,00 €
Non utilisation de I'e-marque 40,00 € 40,00 €
Forfait général seniors, U20 et U18 (avant parution calendrier) I Prix g Prix
Forfait général seniors, U20 et U18 (aprés parution calendrier) 180,00 € 190,00 €
Forfait partiel seniors, U20 et U18 + Frais de déplacement (AR) des arbitres désignés (PRM ; PRF) si déplacés 70 € +0,40/km | 70 € + 0,40/km
Forfait partiel U9 a U15 30,00 € 30,00 €
Forfait général U9 a U15 6500 € 65,00 €
1ere Faute Technique G1 ] 2000€ 20,00€
2eme Faute Technique G1 40,00 € 40,00 €
3eme Faute Technique G l 70,00 € 70,00 €
4eme Faute Technique G1 & + 100,00 € 100,00 €
Toute Faute Technique G2 20,00 € 000€
Non enregistrement des horaires sur Intemmet 7 jours avant la rencontre (Jeunes) 20,00 € 2000 €
Non enregistrement des horaires sur Intemet 21 jours avant la rencontre (Senior et U21) 20,00 € 20,00 €
Non enregistrement des résultats sur Intemet, le lundi soir (tout championnat senior) 10,00 € 10,00 €
|seniors, U20, 011 115,00 € 115,00 €
Inscription sur la feuille de marque d'un joueur ne pouvant entrer en jeu (article 2.1 RSG) U15et U13 45,00 € 4500 €
| uttetus 2500€ 25,00 €
Non qualification e-Margue : Arbitre - OTM - Délégué de Club 3500 € 3500€
Non qualification accompagnateurs de U9 a Seniors 3500€ 35,00 €
Pénalités Fi iéres pour non transmission de la liste des brulés 1 semaine avant Chpt Art, 53 100,00 € 100,00 €
Retard de la liste des brulés par week end manquant supplémentaire 1500 € 15,00 €
Match joué sans accord de dérogation du CD (Sénicr, U20 et U18) 7000 € 70,00 €
Match joué sans accord de dérogation du CD (U15 et U13 (D1)) l | 30,00€ 30,00 €
Réclamation 75,00 € 75,00 €
Remboursement indemnité kilométrique l 0,40 € 040€
Repas 2300€ 2300€
Stage Départemental (sans hébergement et sans repas) ‘ [ 2500 € 2500 €
Camp U11 Journée 1500 € 15,00 €
Formation Arbitre } | 0.00€ 0,00€
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Répartition par structure des Licences

Pratiques Cout Total| Cout |Catégories| Part | Part | Part
Extension FFBB LR CcD

SOCLE POUR TOUT LICENCIE EN CLUB
Socle 40,00€ Toutes 17,00€| 8,55€ | 14 45€
Socle gratuit a partir du 1er Avril 0,00€ Ut autt
Socle Micro Basket 0,00€ Utaus
EXTENSIONS POUR PRATIQUE EN CLUB
Joueur Compétition 53,80€ | 13,80€ | Utaut11 | 3,00€ | 0,00€ [10,80€
Joueur Compaétition 66,30€ | 26,30€ | U12aU15 [10,00€( 3,80€ |12,50€
Joueur Compétition 78,20€ | 38,20€ | U163 U18 (20,00€| 4,85€ |13,35€
Joueur Compaétition 78,20€ | 38,20€ | U19 etplus |20,00€| 4 85€ |13,35€
Joueur Entreprise 53,00€ | 13,00€ |U19etplus |13,00€| 0,00€ | 0,00€
Joueur Loisir 54,55€ | 14,55€ |U19etplus |13,00€| 1,55€ | 0,00€
Basket Santé (Révolution, Confort) Basket Inclusif 40,00€ | 0,00€ | U5aU18
Basket Santé (Révolution, Confort) Basket Inclusif 40,00€ | 0,00€ |U19etplus
BaskeTonik Fitness 40,00€ 0,00€ | U13aU1s
BaskeTonik Fitness 40,00€ 0,00€ | U19 et plus
Micro Basket 40,00€ | 6,00€ |U5etmoins| 0,00€ | 0,00€ | 6,00€
EXTENSIONS PRET "T" (Licences accueillies dans votre club)
Joueur Compétition préteé (T) 0,00€ U7 au13
Joueur Compétition prété (T) 60,00€ U14 a U15 [ 18,00€ | 18,00€ [24,00€
Joueur Compétition préteé (T) 105,00€ U16 et plus | 35,00€ | 35,00€ [ 35,00€
AUTORISATIONS SECONDAIRES
Joueur Compétition AST Compaétition 0,00€ U7 au13
Joueur Compeétition AST Compaétition 15,00€ U14 a U15 [15,00€ 0
Joueur Compétition AST Compétition 24,00€ U16 et plus | 24, 00€ 0
Joueur Compétition AST Entreprise 19,00€ U19 et plus | 19,00€ 0
Joueur Compétition ASP Compétition 0,00€ u18
Joueur Compétition ASP Compétition 24,00€ U19 et plus [ 24,00€] 0
MUTATIONS
Mutations 0,00€ u7auit3
Mutations 60,00€ U14 et plus |20 00€ | 20,00€ [ 20,00€
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